
项目名称：古娄港中队营房改造提升项目（GS（采）2025-002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州勤
益建设
有限公
司

湖州南浔
城建工程
有限公司

浙江长
兴昊罡
建设有
限公司

杭州阿
斯孚建
材科技
有限公
司

湖州瑞
升建筑
装饰工
程有限
公司

杭州日
晟建设
工程有
限公司

浙江柏
诚建设
有限公
司

浙江宇
翔建筑
装饰工
程有限
公司

中顺鼎
泰建设
（杭州
）有限
公司

杭州浙
百建设
有限公
司

1.1 技术 施工方案：由磋商小组根据供应商施工方案的科学性、严密性、合理性
进行综合评定（包括但不限于施工准备充足性，投入人力、材料和机械
设备齐全性，施工顺序明确性，各阶段衔接到位性，且根据项目实际情
况编制完善性）：
1）方案思路清晰、内容非常完整、充实，科学性高、严密性高、合理
性高、在针对项目各方面考虑非常充分，得10分；
2）方案思路基本清晰、内容基本完整、充实，科学性、合理性、可行
性一般，在针对项目各方面考虑全面，得7分；
3）方案思路不够清晰、内容不够完整、充实，科学性、合理性、可行
性不高，在针对项目各方面考虑不够全面，得4分。
注：未提供不得分。

0-10 7.0 7.0 7.0 4.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

1.2.1 技术 1.供应商针对本项目的特点及要求编制保证施工质量的技术方案：根据
保证施工质量的技术方案方案主次分明性、条理清晰性及是否切实结合
项目的特点，是否能有效保证工程质量等，综合评审：
1）方案思路清晰，主次分明性高、条理清晰性好，且切实结合项目的
特点，能有效保证工程质量，得10分；
2）方案思路基本清晰，主次分明性及条理清晰性一般，基本切实结合
项目的特点，基本能有效保证工程质量，得7分；
3）方案思路不够清晰，主次分明性及条理清晰性较差，切实结合项目
的特点性不高，保证工程质量较差，得4分。
注：未提供不得分。

0-10 7.0 7.0 7.0 4.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

1.2.2 技术 2.供应商针对本项目的特点及要求编制的技术措施，根据技术措施重点
难点分析精确全面性、阐述合理性、条理清晰性及是否符合现状，综合
评审：
1）技术措施内容完整，重点难点分析精确全面性高、阐述合理性高、
条理清晰性高，且符合现状，得10分；
2）技术措施内容较完整，重点难点分析精确全面性一般、阐述合理性
一般、条理清晰性一般，且基本符合现状，得7分；
3）技术措施内容不完整，重点难点分析精确全面性较差、阐述合理性
较差、条理清晰性较差，且基本符合现状，得4分。
注：未提供不得分。

0-10 7.0 7.0 7.0 4.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

1.3 技术 保证工期和施工进度的方案和措施：由磋商小组根据供应商提供的工期
和施工进度的方案和措施，视其是否针对本项目的特殊性及对工期要求
较高的特点，能否在保证工期和施工进度前提下较好的进行相关工作的
配置等，综合评审，本项最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.5 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.4 技术 保证项目实施的技术力量和人力资源安排：由磋商小组根据供应商提供
的技术力量和人力资源，视其人员配备是否充足、合理，专业配置是否
齐全、经验丰富且岗位分明，是否利于项目有效开展且符合本项目实际
情况等，综合评审，本项最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.5 技术 保证安全和文明施工的方案和措施：由磋商小组根据供应商提供的安全
和文明施工的方案、措施，视其方案和措施是否全面合理且满足采购人
现状，是否提供针对实施地点的独特性、施工周边环境的处理等相关方
面进行阐述，综合评审，本项最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家1）
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1.6 技术 施工机械设备：由磋商小组根据供应商提供的施工机械设备是否选用合
理、专业、能保障项目实施，投入计划编制是否有序合理等，综合评审
，最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.7 技术 内部规章制度：由磋商小组根据供应商内部规章制度（包括但不限于内
部管理制度、服务质量监督管理制度、内部岗位责任制度、管理运作制
度、人员管理、考核制度等）要求是否符合规范，是否体现高标准、高
档次、科学合理、详细完善等情况进行综合评审，最高得5分，未提供
不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.8 技术 项目负责人实力：拟投入本项目的项目负责人具备注册在供应商的建筑
工程注册建造师贰级及以上资质且具备B证（证书须在有效期内），得2
分，未提供不得分。
注：提供相应证书加盖电子签章（合同中未能体现相关内容的须同时提
供相应证明资料），否则不予认可。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

1.9 技术 应急预案：由磋商小组根据供应商是否提供明确的应急预案，并视其是
否合理规范、针对性强、具有切实可行的应措施，包含但不限于突发天
气、突发事件、设备故障及安装等工作中可能遇到的突发性情况所制定
的应急预案措施，综合评审，最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.10 技术 与采购单位的配合：根据提供的针对本项目与采购单位配合方案，视其
方案内容完整性、科学性、合理性、有效性进行综合评审，最高得5分
，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 企业业绩：2022年1月1日至今（以合同签订时间为准），提供类似项目
业绩（装修项目），每个得0.5分，最高得1分，未提供不得分。
注：提供合同复制件加盖电子签章（合同中未能体现相关内容的须同时
提供相应证明资料），否则不予认可。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.2 商务 企业认证：1.供应商具有有效的质量管理体系认证得1分；
2.供应商具有有效的环境管理体系认证得1分；
3.供应商具有有效的职业健康与安全管理体系认证得1分。
注：提供认证证书及对应的全国认证认可信息公共服务平台年检合格截
图证明资料加盖电子签章，否则不予认可。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务 售后服务优惠承诺：根据提供的针对本项目的售后服务方案，视其方案
内容合理性、有效性、全面周到性，及优惠幅度等进行综合评审，最高
得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.4 商务 售后服务期：供应商响应磋商文件售后服务期要求的基础上，每增加半
年得2分,最高得4分。
注：需在响应文件中提供承诺明确，未提供承诺或未明确的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

合计 0-80 55.5 63.0 55.0 42.5 52.0 55.0 52.0 55.0 55.0 55.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：古娄港中队营房改造提升项目（GS（采）2025-002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州勤
益建设
有限公
司

湖州南浔
城建工程
有限公司

浙江长
兴昊罡
建设有
限公司

杭州阿
斯孚建
材科技
有限公
司

湖州瑞
升建筑
装饰工
程有限
公司

杭州日
晟建设
工程有
限公司

浙江柏
诚建设
有限公
司

浙江宇
翔建筑
装饰工
程有限
公司

中顺鼎
泰建设
（杭州
）有限
公司

杭州浙
百建设
有限公
司

1.1 技术 施工方案：由磋商小组根据供应商施工方案的科学性、严密性、合理性
进行综合评定（包括但不限于施工准备充足性，投入人力、材料和机械
设备齐全性，施工顺序明确性，各阶段衔接到位性，且根据项目实际情
况编制完善性）：
1）方案思路清晰、内容非常完整、充实，科学性高、严密性高、合理
性高、在针对项目各方面考虑非常充分，得10分；
2）方案思路基本清晰、内容基本完整、充实，科学性、合理性、可行
性一般，在针对项目各方面考虑全面，得7分；
3）方案思路不够清晰、内容不够完整、充实，科学性、合理性、可行
性不高，在针对项目各方面考虑不够全面，得4分。
注：未提供不得分。

0-10 7.0 7.0 4.0 4.0 4.0 4.0 7.0 4.0 4.0 4.0

1.2.1 技术 1.供应商针对本项目的特点及要求编制保证施工质量的技术方案：根据
保证施工质量的技术方案方案主次分明性、条理清晰性及是否切实结合
项目的特点，是否能有效保证工程质量等，综合评审：
1）方案思路清晰，主次分明性高、条理清晰性好，且切实结合项目的
特点，能有效保证工程质量，得10分；
2）方案思路基本清晰，主次分明性及条理清晰性一般，基本切实结合
项目的特点，基本能有效保证工程质量，得7分；
3）方案思路不够清晰，主次分明性及条理清晰性较差，切实结合项目
的特点性不高，保证工程质量较差，得4分。
注：未提供不得分。

0-10 7.0 7.0 4.0 4.0 4.0 4.0 7.0 4.0 4.0 4.0

1.2.2 技术 2.供应商针对本项目的特点及要求编制的技术措施，根据技术措施重点
难点分析精确全面性、阐述合理性、条理清晰性及是否符合现状，综合
评审：
1）技术措施内容完整，重点难点分析精确全面性高、阐述合理性高、
条理清晰性高，且符合现状，得10分；
2）技术措施内容较完整，重点难点分析精确全面性一般、阐述合理性
一般、条理清晰性一般，且基本符合现状，得7分；
3）技术措施内容不完整，重点难点分析精确全面性较差、阐述合理性
较差、条理清晰性较差，且基本符合现状，得4分。
注：未提供不得分。

0-10 7.0 7.0 4.0 4.0 4.0 4.0 7.0 4.0 4.0 4.0

1.3 技术 保证工期和施工进度的方案和措施：由磋商小组根据供应商提供的工期
和施工进度的方案和措施，视其是否针对本项目的特殊性及对工期要求
较高的特点，能否在保证工期和施工进度前提下较好的进行相关工作的
配置等，综合评审，本项最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 2.0 1.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

1.4 技术 保证项目实施的技术力量和人力资源安排：由磋商小组根据供应商提供
的技术力量和人力资源，视其人员配备是否充足、合理，专业配置是否
齐全、经验丰富且岗位分明，是否利于项目有效开展且符合本项目实际
情况等，综合评审，本项最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

1.5 技术 保证安全和文明施工的方案和措施：由磋商小组根据供应商提供的安全
和文明施工的方案、措施，视其方案和措施是否全面合理且满足采购人
现状，是否提供针对实施地点的独特性、施工周边环境的处理等相关方
面进行阐述，综合评审，本项最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家2）
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1.6 技术 施工机械设备：由磋商小组根据供应商提供的施工机械设备是否选用合
理、专业、能保障项目实施，投入计划编制是否有序合理等，综合评审
，最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.7 技术 内部规章制度：由磋商小组根据供应商内部规章制度（包括但不限于内
部管理制度、服务质量监督管理制度、内部岗位责任制度、管理运作制
度、人员管理、考核制度等）要求是否符合规范，是否体现高标准、高
档次、科学合理、详细完善等情况进行综合评审，最高得5分，未提供
不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.8 技术 项目负责人实力：拟投入本项目的项目负责人具备注册在供应商的建筑
工程注册建造师贰级及以上资质且具备B证（证书须在有效期内），得2
分，未提供不得分。
注：提供相应证书加盖电子签章（合同中未能体现相关内容的须同时提
供相应证明资料），否则不予认可。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

1.9 技术 应急预案：由磋商小组根据供应商是否提供明确的应急预案，并视其是
否合理规范、针对性强、具有切实可行的应措施，包含但不限于突发天
气、突发事件、设备故障及安装等工作中可能遇到的突发性情况所制定
的应急预案措施，综合评审，最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.10 技术 与采购单位的配合：根据提供的针对本项目与采购单位配合方案，视其
方案内容完整性、科学性、合理性、有效性进行综合评审，最高得5分
，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 商务 企业业绩：2022年1月1日至今（以合同签订时间为准），提供类似项目
业绩（装修项目），每个得0.5分，最高得1分，未提供不得分。
注：提供合同复制件加盖电子签章（合同中未能体现相关内容的须同时
提供相应证明资料），否则不予认可。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.2 商务 企业认证：1.供应商具有有效的质量管理体系认证得1分；
2.供应商具有有效的环境管理体系认证得1分；
3.供应商具有有效的职业健康与安全管理体系认证得1分。
注：提供认证证书及对应的全国认证认可信息公共服务平台年检合格截
图证明资料加盖电子签章，否则不予认可。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务 售后服务优惠承诺：根据提供的针对本项目的售后服务方案，视其方案
内容合理性、有效性、全面周到性，及优惠幅度等进行综合评审，最高
得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.4 商务 售后服务期：供应商响应磋商文件售后服务期要求的基础上，每增加半
年得2分,最高得4分。
注：需在响应文件中提供承诺明确，未提供承诺或未明确的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

合计 0-80 55.0 61.0 45.0 39.0 42.0 44.0 52.0 44.0 44.0 44.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：古娄港中队营房改造提升项目（GS（采）2025-002）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州勤
益建设
有限公
司

湖州南浔
城建工程
有限公司

浙江长
兴昊罡
建设有
限公司

杭州阿
斯孚建
材科技
有限公
司

湖州瑞
升建筑
装饰工
程有限
公司

杭州日
晟建设
工程有
限公司

浙江柏
诚建设
有限公
司

浙江宇
翔建筑
装饰工
程有限
公司

中顺鼎
泰建设
（杭州
）有限
公司

杭州浙
百建设
有限公
司

1.1 技术 施工方案：由磋商小组根据供应商施工方案的科学性、严密性、合理性
进行综合评定（包括但不限于施工准备充足性，投入人力、材料和机械
设备齐全性，施工顺序明确性，各阶段衔接到位性，且根据项目实际情
况编制完善性）：
1）方案思路清晰、内容非常完整、充实，科学性高、严密性高、合理
性高、在针对项目各方面考虑非常充分，得10分；
2）方案思路基本清晰、内容基本完整、充实，科学性、合理性、可行
性一般，在针对项目各方面考虑全面，得7分；
3）方案思路不够清晰、内容不够完整、充实，科学性、合理性、可行
性不高，在针对项目各方面考虑不够全面，得4分。
注：未提供不得分。

0-10 7.0 7.0 4.0 4.0 7.0 7.0 7.0 4.0 7.0 7.0

1.2.1 技术 1.供应商针对本项目的特点及要求编制保证施工质量的技术方案：根据
保证施工质量的技术方案方案主次分明性、条理清晰性及是否切实结合
项目的特点，是否能有效保证工程质量等，综合评审：
1）方案思路清晰，主次分明性高、条理清晰性好，且切实结合项目的
特点，能有效保证工程质量，得10分；
2）方案思路基本清晰，主次分明性及条理清晰性一般，基本切实结合
项目的特点，基本能有效保证工程质量，得7分；
3）方案思路不够清晰，主次分明性及条理清晰性较差，切实结合项目
的特点性不高，保证工程质量较差，得4分。
注：未提供不得分。

0-10 7.0 7.0 7.0 4.0 7.0 4.0 7.0 4.0 4.0 7.0

1.2.2 技术 2.供应商针对本项目的特点及要求编制的技术措施，根据技术措施重点
难点分析精确全面性、阐述合理性、条理清晰性及是否符合现状，综合
评审：
1）技术措施内容完整，重点难点分析精确全面性高、阐述合理性高、
条理清晰性高，且符合现状，得10分；
2）技术措施内容较完整，重点难点分析精确全面性一般、阐述合理性
一般、条理清晰性一般，且基本符合现状，得7分；
3）技术措施内容不完整，重点难点分析精确全面性较差、阐述合理性
较差、条理清晰性较差，且基本符合现状，得4分。
注：未提供不得分。

0-10 4.0 7.0 4.0 4.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

1.3 技术 保证工期和施工进度的方案和措施：由磋商小组根据供应商提供的工期
和施工进度的方案和措施，视其是否针对本项目的特殊性及对工期要求
较高的特点，能否在保证工期和施工进度前提下较好的进行相关工作的
配置等，综合评审，本项最高得5分，未提供不得分。

0-5 4.0 4.5 4.0 2.5 3.0 3.5 4.0 4.0 4.0 3.5

1.4 技术 保证项目实施的技术力量和人力资源安排：由磋商小组根据供应商提供
的技术力量和人力资源，视其人员配备是否充足、合理，专业配置是否
齐全、经验丰富且岗位分明，是否利于项目有效开展且符合本项目实际
情况等，综合评审，本项最高得5分，未提供不得分。

0-5 5.0 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

1.5 技术 保证安全和文明施工的方案和措施：由磋商小组根据供应商提供的安全
和文明施工的方案、措施，视其方案和措施是否全面合理且满足采购人
现状，是否提供针对实施地点的独特性、施工周边环境的处理等相关方
面进行阐述，综合评审，本项最高得5分，未提供不得分。

0-5 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 3.5 4.0 3.5 3.0
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1.6 技术 施工机械设备：由磋商小组根据供应商提供的施工机械设备是否选用合
理、专业、能保障项目实施，投入计划编制是否有序合理等，综合评审
，最高得5分，未提供不得分。

0-5 4.0 4.5 4.5 3.0 4.0 4.0 4.0 3.5 4.0 3.5

1.7 技术 内部规章制度：由磋商小组根据供应商内部规章制度（包括但不限于内
部管理制度、服务质量监督管理制度、内部岗位责任制度、管理运作制
度、人员管理、考核制度等）要求是否符合规范，是否体现高标准、高
档次、科学合理、详细完善等情况进行综合评审，最高得5分，未提供
不得分。

0-5 4.5 4.0 4.0 3.0 3.5 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0

1.8 技术 项目负责人实力：拟投入本项目的项目负责人具备注册在供应商的建筑
工程注册建造师贰级及以上资质且具备B证（证书须在有效期内），得2
分，未提供不得分。
注：提供相应证书加盖电子签章（合同中未能体现相关内容的须同时提
供相应证明资料），否则不予认可。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

1.9 技术 应急预案：由磋商小组根据供应商是否提供明确的应急预案，并视其是
否合理规范、针对性强、具有切实可行的应措施，包含但不限于突发天
气、突发事件、设备故障及安装等工作中可能遇到的突发性情况所制定
的应急预案措施，综合评审，最高得5分，未提供不得分。

0-5 4.0 4.5 3.5 3.0 4.0 4.0 3.5 4.0 4.0 3.5

1.10 技术 与采购单位的配合：根据提供的针对本项目与采购单位配合方案，视其
方案内容完整性、科学性、合理性、有效性进行综合评审，最高得5分
，未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.5 4.0 3.5 3.5

2.1 商务 企业业绩：2022年1月1日至今（以合同签订时间为准），提供类似项目
业绩（装修项目），每个得0.5分，最高得1分，未提供不得分。
注：提供合同复制件加盖电子签章（合同中未能体现相关内容的须同时
提供相应证明资料），否则不予认可。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2.2 商务 企业认证：1.供应商具有有效的质量管理体系认证得1分；
2.供应商具有有效的环境管理体系认证得1分；
3.供应商具有有效的职业健康与安全管理体系认证得1分。
注：提供认证证书及对应的全国认证认可信息公共服务平台年检合格截
图证明资料加盖电子签章，否则不予认可。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务 售后服务优惠承诺：根据提供的针对本项目的售后服务方案，视其方案
内容合理性、有效性、全面周到性，及优惠幅度等进行综合评审，最高
得5分，未提供不得分。

0-5 4.0 4.5 4.0 3.0 4.0 4.0 3.5 3.0 3.5 3.5

2.4 商务 售后服务期：供应商响应磋商文件售后服务期要求的基础上，每增加半
年得2分,最高得4分。
注：需在响应文件中提供承诺明确，未提供承诺或未明确的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

合计 0-80 60.5 66.0 57.0 46.5 58.5 58.5 58.0 54.5 58.5 58.5

专家（签名）：
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