
项目名称：灵隐街道西湖“悦动黄龙・智享未来”城市新区风貌区申报、编制、创建及咨询服务采购（ZJCT2-LYJD2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华度合创文化
科技（杭州）
有限公司

杭州中联筑境
建筑设计有限

公司

同瀚数智空间
科技（杭州）
有限公司

1 商务 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承接过城乡风貌、城市更新、未来社区类似项目，每个业绩得0.5分。本
项最高得1分。（须在投标文件中提供中标通知书或合同复印件并加盖公章，否则不得分）

0-1 0.0 1.0 0.5

2 商务 拟派项目负责人
1、具备高级工程师及以上职称得2分；
2、具备注册城乡规划师得2分；
3、具备一级注册建筑师的得2分。
本项最高得6分。【须在投标文件中提供项目负责人证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人
社保参保证明的扫描件加盖公章，否则不得分。】

0-6 0.0 4.0 2.0

3 商务 拟派项目组成员（项目负责人除外）
1、具有注册城乡规划师职业资格的每有1个加1分，最高得2分。
2、具有高级工程师职称的，每有1个加1分，最高得2分；
【须在投标文件中提供项目成员相应证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人社保参保证明扫
描件加盖单位公章，否则不得分。项目组成员1人最多得1分】

0-4 0.0 4.0 0.0

4 商务 拟派项目团队人员（项目负责人除外）配备结构合理，具有
1、城乡规划、2、建筑设计、3、风景园林高级工程师职称的，最高得6分，每缺少一个扣2分，扣完为止。
【同一人具有多个职称的按一个计，须提供团队人员以上证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的
个人社保参保证明扫描加盖单位公章，否则不得分。】

0-6 0.0 6.0 0.0

5.1 技术 对城乡风貌整治行动政策背景是否了解，对上位规划要求分析是否全面，打分分值范围4,3,2,1分。 0-4 1.0 3.0 2.0

5.2 技术 对重点区域基本情况的了解，充分掌握当地社会经济、自然环境、基础设施和公共服务设施配置、历史文化和特色风貌等情况
，解析和了解透彻全面性进行打分，打分分值范围4,3,2,1分。

0-4 1.0 3.0 2.0

5.3 技术 对涉及区域风貌存在的问题和不足的总结提炼是否精准到位，打分分值范围4,3,2，1分。 0-4 1.0 3.0 2.0

5.4 技术 对于《浙江省城乡风貌整治提升行动实施方案》文件剖析准确程度，对城市新区风貌区评价标准的理解，进行打分，打分分值
范围4,3,2,1分。

0-4 1.0 3.0 2.0

6.1 技术 创建思路与“悦动黄龙·智享未来”主题的符合程度进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 2.0 4.0 3.0

6.2 技术 对目标定位及特色亮点的实施路径的合理性；有相关规划设计图纸支撑性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 2.0 4.0 3.0

6.3 技术 提出符合风貌区现状建设的风貌空间格局和空间提升路径的合理性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 2.0 4.0 3.0

6.4 技术 对风貌建设行动策略与风貌存在问题的契合度，策略行动支撑项目及内容是否充实，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 2.0 4.0 3.0

6.5 技术 风貌创建的特色亮点总结是否到位，相关要素支撑充分程度，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 3.0 4.0 3.0

6.6 技术 对验收整体工作内容的理解整体验收工作进度把控是否合理；能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比的合理性进行打分
，打分分值范围5,4,3,2,1分。

0-5 2.0 4.0 3.0

6.7 技术 迎检线路安排是否合理能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比迎检线路安排合理，合理性进行打分，打分分值范围5,4,3
,2,1分。

0-5 2.0 4.0 3.0

7 技术 以《城乡风貌样板区建设方案编制大纲》及项目所在地现状为基础进行具体工作的阐述讲解
1、①风貌现状；②风貌特色；
③需求分析；每项进行阐述，每项打分分值范围2,1分，共计6分。
2、①结合风貌区特质提出项目亮点；②总体设计展望（包含总平面设计、风貌空间格局优化、特色风貌组织等内容）③整治提
升行动策略，④项目安排（成果提交进度）每项打分分值范围2,1分，共计8分。

0-14 0.0 12.0 0.0

8 技术 质量保证措施、进度保证措施，根据供应商提供对完成本项目工作内容制定的质量保证措施和进度计划，由评委根据供应商制
定的质量保证措施和进度计划的完善性、合理性和可操作性，由评标委员会酌情打分，打分分值范围4，3，2，1分。

0-4 2.0 3.0 2.0

9 技术 后续服务的安排及保证措施，根据供应商提供的后续服务方案和服务承诺情况，以及服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺
落实的保障措施、项目数据保密措施、其他优惠承诺等情况等进行综合打分，打分分值范围4，3，2，,1分。

0-4 2.0 3.0 2.0

合计 0-90 23.0 73.0 35.5

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：灵隐街道西湖“悦动黄龙・智享未来”城市新区风貌区申报、编制、创建及咨询服务采购（ZJCT2-LYJD2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华度合创文化
科技（杭州）
有限公司

杭州中联筑境
建筑设计有限

公司

同瀚数智空间
科技（杭州）
有限公司

1 商务 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承接过城乡风貌、城市更新、未来社区类似项目，每个业绩得0.5分。本
项最高得1分。（须在投标文件中提供中标通知书或合同复印件并加盖公章，否则不得分）

0-1 0.0 1.0 0.5

2 商务 拟派项目负责人
1、具备高级工程师及以上职称得2分；
2、具备注册城乡规划师得2分；
3、具备一级注册建筑师的得2分。
本项最高得6分。【须在投标文件中提供项目负责人证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人
社保参保证明的扫描件加盖公章，否则不得分。】

0-6 0.0 4.0 2.0

3 商务 拟派项目组成员（项目负责人除外）
1、具有注册城乡规划师职业资格的每有1个加1分，最高得2分。
2、具有高级工程师职称的，每有1个加1分，最高得2分；
【须在投标文件中提供项目成员相应证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人社保参保证明扫
描件加盖单位公章，否则不得分。项目组成员1人最多得1分】

0-4 0.0 4.0 0.0

4 商务 拟派项目团队人员（项目负责人除外）配备结构合理，具有
1、城乡规划、2、建筑设计、3、风景园林高级工程师职称的，最高得6分，每缺少一个扣2分，扣完为止。
【同一人具有多个职称的按一个计，须提供团队人员以上证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的
个人社保参保证明扫描加盖单位公章，否则不得分。】

0-6 0.0 6.0 0.0

5.1 技术 对城乡风貌整治行动政策背景是否了解，对上位规划要求分析是否全面，打分分值范围4,3,2,1分。 0-4 1.0 4.0 2.0

5.2 技术 对重点区域基本情况的了解，充分掌握当地社会经济、自然环境、基础设施和公共服务设施配置、历史文化和特色风貌等情况
，解析和了解透彻全面性进行打分，打分分值范围4,3,2,1分。

0-4 2.0 3.0 2.0

5.3 技术 对涉及区域风貌存在的问题和不足的总结提炼是否精准到位，打分分值范围4,3,2，1分。 0-4 2.0 4.0 2.0

5.4 技术 对于《浙江省城乡风貌整治提升行动实施方案》文件剖析准确程度，对城市新区风貌区评价标准的理解，进行打分，打分分值
范围4,3,2,1分。

0-4 2.0 3.0 2.0

6.1 技术 创建思路与“悦动黄龙·智享未来”主题的符合程度进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 2.0 4.0 2.0

6.2 技术 对目标定位及特色亮点的实施路径的合理性；有相关规划设计图纸支撑性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 2.0 4.0 2.0

6.3 技术 提出符合风貌区现状建设的风貌空间格局和空间提升路径的合理性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 2.0 4.0 2.0

6.4 技术 对风貌建设行动策略与风貌存在问题的契合度，策略行动支撑项目及内容是否充实，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 2.0 4.0 2.0

6.5 技术 风貌创建的特色亮点总结是否到位，相关要素支撑充分程度，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 2.0 4.0 2.0

6.6 技术 对验收整体工作内容的理解整体验收工作进度把控是否合理；能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比的合理性进行打分
，打分分值范围5,4,3,2,1分。

0-5 2.0 4.0 2.0

6.7 技术 迎检线路安排是否合理能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比迎检线路安排合理，合理性进行打分，打分分值范围5,4,3
,2,1分。

0-5 2.0 4.0 2.0

7 技术 以《城乡风貌样板区建设方案编制大纲》及项目所在地现状为基础进行具体工作的阐述讲解
1、①风貌现状；②风貌特色；
③需求分析；每项进行阐述，每项打分分值范围2,1分，共计6分。
2、①结合风貌区特质提出项目亮点；②总体设计展望（包含总平面设计、风貌空间格局优化、特色风貌组织等内容）③整治提
升行动策略，④项目安排（成果提交进度）每项打分分值范围2,1分，共计8分。

0-14 0.0 13.0 0.0

8 技术 质量保证措施、进度保证措施，根据供应商提供对完成本项目工作内容制定的质量保证措施和进度计划，由评委根据供应商制
定的质量保证措施和进度计划的完善性、合理性和可操作性，由评标委员会酌情打分，打分分值范围4，3，2，1分。

0-4 2.0 3.0 2.0

9 技术 后续服务的安排及保证措施，根据供应商提供的后续服务方案和服务承诺情况，以及服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺
落实的保障措施、项目数据保密措施、其他优惠承诺等情况等进行综合打分，打分分值范围4，3，2，,1分。

0-4 2.0 3.0 2.0

合计 0-90 25.0 76.0 28.5

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：灵隐街道西湖“悦动黄龙・智享未来”城市新区风貌区申报、编制、创建及咨询服务采购（ZJCT2-LYJD2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华度合创文化
科技（杭州）
有限公司

杭州中联筑境
建筑设计有限

公司

同瀚数智空间
科技（杭州）
有限公司

1 商务 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承接过城乡风貌、城市更新、未来社区类似项目，每个业绩得0.5分。本
项最高得1分。（须在投标文件中提供中标通知书或合同复印件并加盖公章，否则不得分）

0-1 0.0 1.0 0.5

2 商务 拟派项目负责人
1、具备高级工程师及以上职称得2分；
2、具备注册城乡规划师得2分；
3、具备一级注册建筑师的得2分。
本项最高得6分。【须在投标文件中提供项目负责人证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人
社保参保证明的扫描件加盖公章，否则不得分。】

0-6 0.0 4.0 2.0

3 商务 拟派项目组成员（项目负责人除外）
1、具有注册城乡规划师职业资格的每有1个加1分，最高得2分。
2、具有高级工程师职称的，每有1个加1分，最高得2分；
【须在投标文件中提供项目成员相应证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人社保参保证明扫
描件加盖单位公章，否则不得分。项目组成员1人最多得1分】

0-4 0.0 4.0 0.0

4 商务 拟派项目团队人员（项目负责人除外）配备结构合理，具有
1、城乡规划、2、建筑设计、3、风景园林高级工程师职称的，最高得6分，每缺少一个扣2分，扣完为止。
【同一人具有多个职称的按一个计，须提供团队人员以上证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的
个人社保参保证明扫描加盖单位公章，否则不得分。】

0-6 0.0 6.0 0.0

5.1 技术 对城乡风貌整治行动政策背景是否了解，对上位规划要求分析是否全面，打分分值范围4,3,2,1分。 0-4 1.0 3.0 2.0

5.2 技术 对重点区域基本情况的了解，充分掌握当地社会经济、自然环境、基础设施和公共服务设施配置、历史文化和特色风貌等情况
，解析和了解透彻全面性进行打分，打分分值范围4,3,2,1分。

0-4 2.0 3.0 2.0

5.3 技术 对涉及区域风貌存在的问题和不足的总结提炼是否精准到位，打分分值范围4,3,2，1分。 0-4 1.0 3.0 2.0

5.4 技术 对于《浙江省城乡风貌整治提升行动实施方案》文件剖析准确程度，对城市新区风貌区评价标准的理解，进行打分，打分分值
范围4,3,2,1分。

0-4 1.0 3.0 2.0

6.1 技术 创建思路与“悦动黄龙·智享未来”主题的符合程度进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 1.0 3.0 2.0

6.2 技术 对目标定位及特色亮点的实施路径的合理性；有相关规划设计图纸支撑性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 1.0 3.0 2.0

6.3 技术 提出符合风貌区现状建设的风貌空间格局和空间提升路径的合理性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 2.0 3.0 2.0

6.4 技术 对风貌建设行动策略与风貌存在问题的契合度，策略行动支撑项目及内容是否充实，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 1.0 4.0 2.0

6.5 技术 风貌创建的特色亮点总结是否到位，相关要素支撑充分程度，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 1.0 4.0 2.0

6.6 技术 对验收整体工作内容的理解整体验收工作进度把控是否合理；能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比的合理性进行打分
，打分分值范围5,4,3,2,1分。

0-5 1.0 3.0 2.0

6.7 技术 迎检线路安排是否合理能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比迎检线路安排合理，合理性进行打分，打分分值范围5,4,3
,2,1分。

0-5 1.0 3.0 2.0

7 技术 以《城乡风貌样板区建设方案编制大纲》及项目所在地现状为基础进行具体工作的阐述讲解
1、①风貌现状；②风貌特色；
③需求分析；每项进行阐述，每项打分分值范围2,1分，共计6分。
2、①结合风貌区特质提出项目亮点；②总体设计展望（包含总平面设计、风貌空间格局优化、特色风貌组织等内容）③整治提
升行动策略，④项目安排（成果提交进度）每项打分分值范围2,1分，共计8分。

0-14 0.0 12.0 0.0

8 技术 质量保证措施、进度保证措施，根据供应商提供对完成本项目工作内容制定的质量保证措施和进度计划，由评委根据供应商制
定的质量保证措施和进度计划的完善性、合理性和可操作性，由评标委员会酌情打分，打分分值范围4，3，2，1分。

0-4 2.0 3.0 2.0

9 技术 后续服务的安排及保证措施，根据供应商提供的后续服务方案和服务承诺情况，以及服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺
落实的保障措施、项目数据保密措施、其他优惠承诺等情况等进行综合打分，打分分值范围4，3，2，,1分。

0-4 1.0 3.0 2.0

合计 0-90 16.0 68.0 28.5

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：灵隐街道西湖“悦动黄龙・智享未来”城市新区风貌区申报、编制、创建及咨询服务采购（ZJCT2-LYJD2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华度合创文化
科技（杭州）
有限公司

杭州中联筑境
建筑设计有限

公司

同瀚数智空间
科技（杭州）
有限公司

1 商务 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承接过城乡风貌、城市更新、未来社区类似项目，每个业绩得0.5分。本
项最高得1分。（须在投标文件中提供中标通知书或合同复印件并加盖公章，否则不得分）

0-1 0.0 1.0 0.5

2 商务 拟派项目负责人
1、具备高级工程师及以上职称得2分；
2、具备注册城乡规划师得2分；
3、具备一级注册建筑师的得2分。
本项最高得6分。【须在投标文件中提供项目负责人证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人
社保参保证明的扫描件加盖公章，否则不得分。】

0-6 0.0 4.0 2.0

3 商务 拟派项目组成员（项目负责人除外）
1、具有注册城乡规划师职业资格的每有1个加1分，最高得2分。
2、具有高级工程师职称的，每有1个加1分，最高得2分；
【须在投标文件中提供项目成员相应证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人社保参保证明扫
描件加盖单位公章，否则不得分。项目组成员1人最多得1分】

0-4 0.0 4.0 0.0

4 商务 拟派项目团队人员（项目负责人除外）配备结构合理，具有
1、城乡规划、2、建筑设计、3、风景园林高级工程师职称的，最高得6分，每缺少一个扣2分，扣完为止。
【同一人具有多个职称的按一个计，须提供团队人员以上证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的
个人社保参保证明扫描加盖单位公章，否则不得分。】

0-6 0.0 6.0 0.0

5.1 技术 对城乡风貌整治行动政策背景是否了解，对上位规划要求分析是否全面，打分分值范围4,3,2,1分。 0-4 1.0 3.0 2.0

5.2 技术 对重点区域基本情况的了解，充分掌握当地社会经济、自然环境、基础设施和公共服务设施配置、历史文化和特色风貌等情况
，解析和了解透彻全面性进行打分，打分分值范围4,3,2,1分。

0-4 2.0 3.0 2.0

5.3 技术 对涉及区域风貌存在的问题和不足的总结提炼是否精准到位，打分分值范围4,3,2，1分。 0-4 1.0 4.0 2.0

5.4 技术 对于《浙江省城乡风貌整治提升行动实施方案》文件剖析准确程度，对城市新区风貌区评价标准的理解，进行打分，打分分值
范围4,3,2,1分。

0-4 2.0 4.0 2.0

6.1 技术 创建思路与“悦动黄龙·智享未来”主题的符合程度进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 2.0 4.0 1.0

6.2 技术 对目标定位及特色亮点的实施路径的合理性；有相关规划设计图纸支撑性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 2.0 4.0 2.0

6.3 技术 提出符合风貌区现状建设的风貌空间格局和空间提升路径的合理性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 1.0 4.0 2.0

6.4 技术 对风貌建设行动策略与风貌存在问题的契合度，策略行动支撑项目及内容是否充实，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 2.0 4.0 2.0

6.5 技术 风貌创建的特色亮点总结是否到位，相关要素支撑充分程度，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 2.0 4.0 2.0

6.6 技术 对验收整体工作内容的理解整体验收工作进度把控是否合理；能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比的合理性进行打分
，打分分值范围5,4,3,2,1分。

0-5 2.0 4.0 2.0

6.7 技术 迎检线路安排是否合理能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比迎检线路安排合理，合理性进行打分，打分分值范围5,4,3
,2,1分。

0-5 2.0 4.0 2.0

7 技术 以《城乡风貌样板区建设方案编制大纲》及项目所在地现状为基础进行具体工作的阐述讲解
1、①风貌现状；②风貌特色；
③需求分析；每项进行阐述，每项打分分值范围2,1分，共计6分。
2、①结合风貌区特质提出项目亮点；②总体设计展望（包含总平面设计、风貌空间格局优化、特色风貌组织等内容）③整治提
升行动策略，④项目安排（成果提交进度）每项打分分值范围2,1分，共计8分。

0-14 0.0 13.0 0.0

8 技术 质量保证措施、进度保证措施，根据供应商提供对完成本项目工作内容制定的质量保证措施和进度计划，由评委根据供应商制
定的质量保证措施和进度计划的完善性、合理性和可操作性，由评标委员会酌情打分，打分分值范围4，3，2，1分。

0-4 1.0 4.0 2.0

9 技术 后续服务的安排及保证措施，根据供应商提供的后续服务方案和服务承诺情况，以及服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺
落实的保障措施、项目数据保密措施、其他优惠承诺等情况等进行综合打分，打分分值范围4，3，2，,1分。

0-4 1.0 3.0 2.0

合计 0-90 21.0 77.0 27.5

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：灵隐街道西湖“悦动黄龙・智享未来”城市新区风貌区申报、编制、创建及咨询服务采购（ZJCT2-LYJD2025-01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华度合创文化
科技（杭州）
有限公司

杭州中联筑境
建筑设计有限

公司

同瀚数智空间
科技（杭州）
有限公司

1 商务 投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准），承接过城乡风貌、城市更新、未来社区类似项目，每个业绩得0.5分。本
项最高得1分。（须在投标文件中提供中标通知书或合同复印件并加盖公章，否则不得分）

0-1 0.0 1.0 0.5

2 商务 拟派项目负责人
1、具备高级工程师及以上职称得2分；
2、具备注册城乡规划师得2分；
3、具备一级注册建筑师的得2分。
本项最高得6分。【须在投标文件中提供项目负责人证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人
社保参保证明的扫描件加盖公章，否则不得分。】

0-6 0.0 4.0 2.0

3 商务 拟派项目组成员（项目负责人除外）
1、具有注册城乡规划师职业资格的每有1个加1分，最高得2分。
2、具有高级工程师职称的，每有1个加1分，最高得2分；
【须在投标文件中提供项目成员相应证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的个人社保参保证明扫
描件加盖单位公章，否则不得分。项目组成员1人最多得1分】

0-4 0.0 4.0 0.0

4 商务 拟派项目团队人员（项目负责人除外）配备结构合理，具有
1、城乡规划、2、建筑设计、3、风景园林高级工程师职称的，最高得6分，每缺少一个扣2分，扣完为止。
【同一人具有多个职称的按一个计，须提供团队人员以上证书扫描件加盖单位公章和截止投标时间前本单位缴纳的最近1个月的
个人社保参保证明扫描加盖单位公章，否则不得分。】

0-6 0.0 6.0 0.0

5.1 技术 对城乡风貌整治行动政策背景是否了解，对上位规划要求分析是否全面，打分分值范围4,3,2,1分。 0-4 2.0 4.0 3.0

5.2 技术 对重点区域基本情况的了解，充分掌握当地社会经济、自然环境、基础设施和公共服务设施配置、历史文化和特色风貌等情况
，解析和了解透彻全面性进行打分，打分分值范围4,3,2,1分。

0-4 2.0 4.0 3.0

5.3 技术 对涉及区域风貌存在的问题和不足的总结提炼是否精准到位，打分分值范围4,3,2，1分。 0-4 1.0 4.0 3.0

5.4 技术 对于《浙江省城乡风貌整治提升行动实施方案》文件剖析准确程度，对城市新区风貌区评价标准的理解，进行打分，打分分值
范围4,3,2,1分。

0-4 1.0 4.0 3.0

6.1 技术 创建思路与“悦动黄龙·智享未来”主题的符合程度进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 1.0 4.0 2.0

6.2 技术 对目标定位及特色亮点的实施路径的合理性；有相关规划设计图纸支撑性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 1.0 5.0 3.0

6.3 技术 提出符合风貌区现状建设的风貌空间格局和空间提升路径的合理性进行打分，打分分值范围5,4,3,2,1分。 0-5 1.0 5.0 3.0

6.4 技术 对风貌建设行动策略与风貌存在问题的契合度，策略行动支撑项目及内容是否充实，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 1.0 4.0 3.0

6.5 技术 风貌创建的特色亮点总结是否到位，相关要素支撑充分程度，打分分值范围5,4,3,2,1分 0-5 1.0 4.0 3.0

6.6 技术 对验收整体工作内容的理解整体验收工作进度把控是否合理；能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比的合理性进行打分
，打分分值范围5,4,3,2,1分。

0-5 1.0 4.0 3.0

6.7 技术 迎检线路安排是否合理能否充分展现风貌区特色及前后建设成效对比迎检线路安排合理，合理性进行打分，打分分值范围5,4,3
,2,1分。

0-5 1.0 5.0 3.0

7 技术 以《城乡风貌样板区建设方案编制大纲》及项目所在地现状为基础进行具体工作的阐述讲解
1、①风貌现状；②风貌特色；
③需求分析；每项进行阐述，每项打分分值范围2,1分，共计6分。
2、①结合风貌区特质提出项目亮点；②总体设计展望（包含总平面设计、风貌空间格局优化、特色风貌组织等内容）③整治提
升行动策略，④项目安排（成果提交进度）每项打分分值范围2,1分，共计8分。

0-14 0.0 12.0 0.0

8 技术 质量保证措施、进度保证措施，根据供应商提供对完成本项目工作内容制定的质量保证措施和进度计划，由评委根据供应商制
定的质量保证措施和进度计划的完善性、合理性和可操作性，由评标委员会酌情打分，打分分值范围4，3，2，1分。

0-4 1.0 4.0 3.0

9 技术 后续服务的安排及保证措施，根据供应商提供的后续服务方案和服务承诺情况，以及服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺
落实的保障措施、项目数据保密措施、其他优惠承诺等情况等进行综合打分，打分分值范围4，3，2，,1分。

0-4 2.0 4.0 3.0

合计 0-90 16.0 82.0 40.5

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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