
项目名称：新埭派出所食堂托管服务外包项目（银建（平）采磋2025-24（1））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 平湖市卫康餐
饮管理有限公

司

平湖市晶美餐
饮管理有限公

司

浙江聚龙汇餐
饮管理有限公

司

嘉兴市依家餐
饮管理服务有
限公司

1 商务 企业基本情况：根据投标人的资质信誉、市场形象、用户反馈、管理理念等情况的综合评价（评分范围：6,5,
4,3,2,1）

0-6 5.0 2.0 4.0 2.0

2.1 商务 （1）拟派本项目的厨师长1人、副厨师长2人共3人能同时提供本单位为其连续缴费达到半年及以上的养老保险
证明的得10分，提供不全或不提供者不得分(格式不作要求，由投标人所属社保机构于投标截止日当月出具，
如投标截止日在每月的上旬的，上月或当月出具的均予认可）。

0-10 10.0 0.0 10.0 0.0

2.2 商务 （2）投标人自2022年1月1日以来承担过食堂服务外包业绩的得0.5分，最高1分。（投标文件中提供合同<或中
标通知书>复印件>，缺一不可，否则不得分。）

0-1 1.0 0.5 1.0 0.0

2.3 商务 （3）本项目各项管理服务方案：包括管理方案，要求作出的具体承诺及所采用的流程、标准、具体实施计划
和方案是否明确、科学、可行；质量的控制和检验手段是否科学、可靠。（评分范围：8,7,6,5,4,3）

0-8 6.0 4.0 6.0 4.0

2.4 商务 （4）根据各项管理服务内容是否明确、相关管理措施是否明确、岗位责任制是否明确、服务流程是否明确。
（评分范围：8,7,6,5,4,3）

0-8 6.0 4.0 5.0 4.0

2.5 商务 （5）人员情况：根据拟派人员的年龄、综合素质、经验业绩、员工培训计划等情况，由评标委员会酌情打分
。（评分范围：8,7,6,5,4,3）

0-8 6.0 4.0 5.0 4.0

2.6 商务 （6）食品质量监督制度（包括清点验收、加工、储存、配售）。（评分范围：8,7,6,5,4,3） 0-8 6.0 4.0 6.0 3.0

2.7 商务 （7）卫生管理制度（包括食品卫生、食品加工卫生、餐具厨房餐厅卫生、安全生产）。（评分范围：8,7,6,5
,4,3）

0-8 6.0 4.0 5.0 4.0

2.8 商务 （8）菜品方案和质量保证：包括菜谱、点心的品种，菜谱、点心的质量保证，食材料的使用量控制等。（评
分范围：7,6,5,4,3,2）

0-7 6.0 3.0 4.0 3.0

2.9 商务 （9）投标人针对本项目制定实际有效的质量考核奖惩制度并承诺未按投标执行有经济处罚条款的，综合打分
。（评分范围：7,6,5,4,3,2）

0-7 5.0 3.0 4.0 3.0

2.10 商务 （10）合理化建议：提出合理化建议是否科学、可行。（评分范围：6,5,4,3,2,1） 0-6 5.0 3.0 4.0 3.0

2.11 商务 （11）是否拥有完善的应急响应预案，出现特殊、紧急情况的处理措施（如临时加菜、非工作日的加班等特殊
情况的加班处理）等进行综合打分。（评分范围：7,6,5,4,3,2）

0-7 5.0 3.0 4.0 3.0

2.12 商务 （12）其他承诺和优惠条件、配套服务等，由评委进行综合打分。（评分范围：6,5,4,3,2,1） 0-6 4.0 2.0 3.0 2.0

合计 0-90 71.0 36.5 61.0 35.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：新埭派出所食堂托管服务外包项目（银建（平）采磋2025-24（1））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 平湖市卫康餐
饮管理有限公

司

平湖市晶美餐
饮管理有限公

司

浙江聚龙汇餐
饮管理有限公

司

嘉兴市依家餐
饮管理服务有
限公司

1 商务 企业基本情况：根据投标人的资质信誉、市场形象、用户反馈、管理理念等情况的综合评价（评分范围：6,5,
4,3,2,1）

0-6 5.0 4.0 5.0 3.0

2.1 商务 （1）拟派本项目的厨师长1人、副厨师长2人共3人能同时提供本单位为其连续缴费达到半年及以上的养老保险
证明的得10分，提供不全或不提供者不得分(格式不作要求，由投标人所属社保机构于投标截止日当月出具，
如投标截止日在每月的上旬的，上月或当月出具的均予认可）。

0-10 10.0 0.0 10.0 0.0

2.2 商务 （2）投标人自2022年1月1日以来承担过食堂服务外包业绩的得0.5分，最高1分。（投标文件中提供合同<或中
标通知书>复印件>，缺一不可，否则不得分。）

0-1 1.0 0.5 1.0 0.0

2.3 商务 （3）本项目各项管理服务方案：包括管理方案，要求作出的具体承诺及所采用的流程、标准、具体实施计划
和方案是否明确、科学、可行；质量的控制和检验手段是否科学、可靠。（评分范围：8,7,6,5,4,3）

0-8 7.0 6.0 7.0 6.0

2.4 商务 （4）根据各项管理服务内容是否明确、相关管理措施是否明确、岗位责任制是否明确、服务流程是否明确。
（评分范围：8,7,6,5,4,3）

0-8 7.0 6.0 7.0 5.0

2.5 商务 （5）人员情况：根据拟派人员的年龄、综合素质、经验业绩、员工培训计划等情况，由评标委员会酌情打分
。（评分范围：8,7,6,5,4,3）

0-8 7.0 5.0 7.0 5.0

2.6 商务 （6）食品质量监督制度（包括清点验收、加工、储存、配售）。（评分范围：8,7,6,5,4,3） 0-8 6.0 5.0 6.0 4.0

2.7 商务 （7）卫生管理制度（包括食品卫生、食品加工卫生、餐具厨房餐厅卫生、安全生产）。（评分范围：8,7,6,5
,4,3）

0-8 7.0 6.0 7.0 5.0

2.8 商务 （8）菜品方案和质量保证：包括菜谱、点心的品种，菜谱、点心的质量保证，食材料的使用量控制等。（评
分范围：7,6,5,4,3,2）

0-7 6.0 5.0 6.0 4.0

2.9 商务 （9）投标人针对本项目制定实际有效的质量考核奖惩制度并承诺未按投标执行有经济处罚条款的，综合打分
。（评分范围：7,6,5,4,3,2）

0-7 5.0 4.0 6.0 4.0

2.10 商务 （10）合理化建议：提出合理化建议是否科学、可行。（评分范围：6,5,4,3,2,1） 0-6 4.0 3.0 5.0 3.0

2.11 商务 （11）是否拥有完善的应急响应预案，出现特殊、紧急情况的处理措施（如临时加菜、非工作日的加班等特殊
情况的加班处理）等进行综合打分。（评分范围：7,6,5,4,3,2）

0-7 6.0 4.0 5.0 4.0

2.12 商务 （12）其他承诺和优惠条件、配套服务等，由评委进行综合打分。（评分范围：6,5,4,3,2,1） 0-6 5.0 4.0 5.0 4.0

合计 0-90 76.0 52.5 77.0 47.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：新埭派出所食堂托管服务外包项目（银建（平）采磋2025-24（1））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 平湖市卫康餐
饮管理有限公

司

平湖市晶美餐
饮管理有限公

司

浙江聚龙汇餐
饮管理有限公

司

嘉兴市依家餐
饮管理服务有
限公司

1 商务 企业基本情况：根据投标人的资质信誉、市场形象、用户反馈、管理理念等情况的综合评价（评分范围：6,5,
4,3,2,1）

0-6 6.0 4.0 6.0 3.0

2.1 商务 （1）拟派本项目的厨师长1人、副厨师长2人共3人能同时提供本单位为其连续缴费达到半年及以上的养老保险
证明的得10分，提供不全或不提供者不得分(格式不作要求，由投标人所属社保机构于投标截止日当月出具，
如投标截止日在每月的上旬的，上月或当月出具的均予认可）。

0-10 10.0 0.0 10.0 0.0

2.2 商务 （2）投标人自2022年1月1日以来承担过食堂服务外包业绩的得0.5分，最高1分。（投标文件中提供合同<或中
标通知书>复印件>，缺一不可，否则不得分。）

0-1 1.0 0.5 1.0 0.0

2.3 商务 （3）本项目各项管理服务方案：包括管理方案，要求作出的具体承诺及所采用的流程、标准、具体实施计划
和方案是否明确、科学、可行；质量的控制和检验手段是否科学、可靠。（评分范围：8,7,6,5,4,3）

0-8 8.0 6.0 7.0 6.0

2.4 商务 （4）根据各项管理服务内容是否明确、相关管理措施是否明确、岗位责任制是否明确、服务流程是否明确。
（评分范围：8,7,6,5,4,3）

0-8 8.0 5.0 8.0 3.0

2.5 商务 （5）人员情况：根据拟派人员的年龄、综合素质、经验业绩、员工培训计划等情况，由评标委员会酌情打分
。（评分范围：8,7,6,5,4,3）

0-8 8.0 3.0 8.0 3.0

2.6 商务 （6）食品质量监督制度（包括清点验收、加工、储存、配售）。（评分范围：8,7,6,5,4,3） 0-8 8.0 5.0 8.0 5.0

2.7 商务 （7）卫生管理制度（包括食品卫生、食品加工卫生、餐具厨房餐厅卫生、安全生产）。（评分范围：8,7,6,5
,4,3）

0-8 8.0 5.0 8.0 5.0

2.8 商务 （8）菜品方案和质量保证：包括菜谱、点心的品种，菜谱、点心的质量保证，食材料的使用量控制等。（评
分范围：7,6,5,4,3,2）

0-7 7.0 5.0 7.0 5.0

2.9 商务 （9）投标人针对本项目制定实际有效的质量考核奖惩制度并承诺未按投标执行有经济处罚条款的，综合打分
。（评分范围：7,6,5,4,3,2）

0-7 5.0 3.0 5.0 2.0

2.10 商务 （10）合理化建议：提出合理化建议是否科学、可行。（评分范围：6,5,4,3,2,1） 0-6 5.0 2.0 5.0 2.0

2.11 商务 （11）是否拥有完善的应急响应预案，出现特殊、紧急情况的处理措施（如临时加菜、非工作日的加班等特殊
情况的加班处理）等进行综合打分。（评分范围：7,6,5,4,3,2）

0-7 7.0 4.0 6.0 3.0

2.12 商务 （12）其他承诺和优惠条件、配套服务等，由评委进行综合打分。（评分范围：6,5,4,3,2,1） 0-6 5.0 3.0 5.0 2.0

合计 0-90 86.0 45.5 84.0 39.0

专家（签名）：

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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